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План мероприятий («дорожная карта») 

формирования системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у обучающихся с ОВЗ 

ГОУ ТО «Тульская школа для обучающихся с ОВЗ № 4»  на 2022-2023 годы 

 

№п/п Наименование мероприятия Сроки Ответственный 

исполнитель 

Ожидаемый результат 

I. Мероприятия по организационно-управленческому сопровождению формирования системы выявления, поддержки и 

развития способностей и талантов у обучающихся 

1.1. Участие и проведение мероприятий для 

специалистов, ответственных за развитие системы 

выявления, поддержки и развития способностей и 

талантов у обучающихся по вопросам формирования 

системы выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у обучающихся с ОВЗ, в т.ч. 

в дистанционном формате 

не реже 1 раза в 

полугодие 

Зам. директора 

по УВР 

Участие в семинарах- 

совещаниях по вопросам 

формирования системы 

выявления, поддержки и 

развития способностей и 

талантов у обучающихся 

1.2. Консультации для руководителей школьных 

методических объединений и педагогических 

работников по вопросам выявления, поддержки и 

развития способностей и талантов у обучающихся с 

ОВЗ в ОО, в т.ч. в дистанционном формате 

по 

необходимости,   

Зам. директора 

по УВР 

Проведены консультации 

для руководителей ШМО, 

педагогических 

работников  по вопросам 

выявления, поддержки   и   

развития способностей и 

талантов у обучающихся  

в ОО 

1.3. Организация участия обучающихся  с ОВЗ, в 

мероприятиях по выявлению и сопровождению детей, 

проявивших выдающиеся способности (олимпиады, 

в соответствии с 

планом 

проведения 

Зам. директора по 

УВР 

Обеспечение  участия  

обучающихся с ОВЗ  в 5 

- 9 классах мероприятиями     



конкурсы, фестивали, соревнования и т.д.) мероприятий 

1.4. Организация участия педагогических работников в 

обучении (повышении квалификации, стажировках) по 

программам и методикам работы с детьми, 

проявляющими   

способности   детьми    

в соответствии со 

сроками 

проведения 

мероприятий 

Зам.директора по 

УВР 

Обеспечение участия 

педагогических работников в 

обучении (повышении 

квалификации, 

стажировках) по 

программам и методикам 

работы с детьми, 

проявляющими 

  способности   детьми 

1.5. Координирование и анализ деятельности по вопросам 

организации работы, направленной на выявление, 

поддержку и развитие способностей и талантов у 

обучающихся  с ОВЗ, включая взаимодействие с 

родителями (законными представителями) детей 

обучающихся, проявляющих   

способности 

в течение учебного 

года 

Администрация Отчет  

1.6. Организация семинара-совещания для педагогов по 

вопросам организации работы по выявлению, 

поддержке и развитию способностей и талантов у 

обучающихся с ОВЗ 

август 2022 г. Зам.директора по 

УВР 

Отчет о результатах работы 

по реализации

 дорожной 

карты 

II. Мероприятия по аналитическому и организационно-методическому сопровождению формирования системы выявления, 

поддержки и развития 

способностей и талантов у обучающихся с ОВЗ 

2.1. Формирование базы информационных, методических 

материалов по вопросам выявления, поддержки и 

развития способностей и талантов у обучающихся с 

ОВЗ 

 ежегодно Зам. директора 

по УВР 

Создан электронный банк 

материалов 

Материалы размещены на 

сайте 



2.2. Формирование перечня 

мероприятий, направленных на выявление, 

поддержку и развитие способностей и талантов у 

обучающихся с ОВЗ, его ежегодная актуализация 

ежегодно Администрация Перечень мероприятий, 

направленных на 

выявление, поддержку и 

развитие способностей и 

талантов у обучающихся с 

ОВЗ 

2.3. Организация и проведение мониторинга

 достижений, обучающихся по направлениям   

«Спорт», «Искусство». 

ежегодно Администрация Аналитический отчет 

2.4. Организация и проведение мониторинга участия 

педагогических работников в обучении (повышении 

квалификации, стажировках) по программам и методикам 

работы с детьми, проявляющими   способности,   и 

профессиональных педагогических конкурсах 

ежегодно Зам. директора по 

УВР 

Аналитический отчет 

2.5. Проведение  исследования профессиональных 

затруднений педагогов по  вопросам  

организации работы по  выявлению, 

поддержке и развитию способностей и талантов у 

обучающихся с ОВЗ 

 ежегодно Зам. директора по 

УВР 

Аналитическая справка 

2.6. Проведение анализа результатов мониторинга 

показателей и разработка адресных рекомендаций 

по результатам проведенного анализа 

 ежегодно Администрация Отчет по проведения 

мониторинга 

эффективности 

организации выявления, 

поддержки и развития 

способностей и талантов 

у обучающихся 

2.7. Проведение анализа эффективности принятых мер по 

формированию системы выявления, поддержки и 

 ежегодно Администрация Аналитическая справка – 

основа для разработки 



развития способностей и талантов у обучающихся с 

ОВЗ 

дорожной карты 

развития системы 

выявления, поддержки и 

развития способностей и 

талантов у обучающихся с 

ОВЗ  на 2022 – 2024 г.г. 

 

III. Мероприятия по кадровому обеспечению системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у обучающихся с 

ОВЗ 

3.1. Участие   в   вебинарах  для руководителей ШМО, 

педагогических   работников   ОО   по   вопросам   

работы   с детьми, проявляющими

 способности,  , в т.ч. по вопросам диагностики 

способностей и талантов у обучающихся с ОВЗ 

ежегодно ШМО Проведена серия 

вебинаров для 

руководителей ШМО, 

педагогических 

работников ОУ 

3.2. Участие в   конкурсах профессионального мастерства  ежегодно Администрация Поддержка 

специалистов, 

работающих со 

способными  

детьми с ОВЗ 

 

IV. Мероприятия по информационному сопровождению системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у 

обучающихся с ОВЗ 

4.1. Размещение информации о системе выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов у 

обучающихся с ОВЗ   на сайте школы 

 ежегодно Администрация Информирование 

общественности о развитии 

муниципальной системы 

оценки качества подготовки 

обучающихся 

4.2. Подготовка публикаций из опыта работы педагогов и   ежегодно ШМО Публикации из опыта 



ОУ работы педагогов и  ОУ 

4.3. Организация участия педагогов и ОУ в конференциях 

и иных мероприятиях регионального и 

всероссийского уровня по вопросам выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов у 

обучающихся с ОВЗ 

 ежегодно ШМО Представление опыта 

работы педагогов и  ОУ на 

региональном и 

всероссийском уровне 



 


		2023-06-30T11:35:04+0300
	Курдюмова Надежда Ильинична




